
IRMANDADE NOSSA SENHORA DA SAÚDE
Fundada em 1901

Recrutamento e Seleção

O Hospital de Nossa Senhora da Saúde, através do setor 

Gestão de Pessoas, realiza Processo Seletivo:

Cargo: Enfermeiro(a)

Nº de vagas: Cadastro reserva.

Requisitos obrigatórios: - Ensino Superior em Enfermagem completo;

- Registro ativo junto ao COREN;

- Residir em Diamantina.

Qualificação desejável: - Pós-graduação em: Obstetrícia, Urgência e Emergência, Terapia

Intensiva, Neonatologia, Bloco Cirúrgico, Infecção Hospitalar e/ou

Pediatria.

- Cursos em: Feridas, Reanimação, Aleitamento Materno, Auditoria.

- Informática básica;

- Experiência mínima de 06 meses. Área: Hospitalar

Jornada de Trabalho: - 150h/mês, 180h/mês ou 210h/mês

Salário: R$2.308,50 a R$3.233,82 + insalubridade.
(OBS.: O salário será proporcional a carga horária trabalhada)

Etapas:  Inscrição

 Análise de currículos

 Prova de conhecimentos específicos

 Dinâmica de grupo

 Entrevista individual

Observações: - Os candidatos aprovados na análise de currículos, participarão da

prova de conhecimentos específicos conforme descrito no

cronograma.

- Serão classificados na prova de conhecimentos específicos os 10

primeiros colocados, que serão encaminhados para as demais

etapas do processo.

- A classificação será divulgada nos murais e site da Instituição:

www.hnss.org.br

Local: Recepção do H.N.S.S (Entrada da maternidade)

Data: 12/09 a 16/09/2018

Horário: 08h às 11h

Levar:

 Currículo atualizado,

 Cópia da carteira do COREN e
 Comprovante de endereço

http://www.hnss.org.br/


IRMANDADE NOSSA SENHORA DA SAÚDE
Fundada em 1901

Recrutamento e Seleção

Cronograma do Processo Seletivo:

Enfermeiro(a)

Data Horário Divulgação

12 a 16/09/18 08h às 11h Inscrição

18/09/18 Até às 17h Divulgação dos classificados na análise do

currículo.

20/09/18 08h às 17h Prova escrita, Dinâmica de grupo e Entrevista

individual.

24/09/18 Até às 17h Divulgação Final da Classificação.

Diamantina-MG, 11 de setembro de 2018.

Gestão de Pessoas


